
 
 
 
 
 



 
Стороны договорились внести следующие изменения и дополнения в  

ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО ТРУДОВОГО РАСПОРЯДКА 
МБОУ «ГИМНАЗИЯ № 36» 

 (приложение №1  к Коллективному договору между администрацией МБОУ «Гимназия 
№36» и  Первичной профсоюзной  организацией по защите трудовых и социально-

экономических  прав работников на 2019-2022 годы 2019-2022 годы ( пролонгирован  до  14 
июня 2025 года)) 

 
Вступают в силу  с 1 января 2024 года. 

 
Раздел 2  дополнить пунктом п.2.10 « К занятию педагогической деятельностью в гимназии не 

допускаются иностранные агенты.» 
 
Раздел 6. Дополнить пунктом 6.5. . « В целях защиты своих прав педагогические работники 

самостоятельно или через своих представителей вправе: 
1) направлять в органы управления  гимназией  обращения о применении к обучающимся, 

нарушающим и (или) ущемляющим права педагогических работников, дисциплинарных взысканий. 2) 
обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений; 

3) использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации иные способы защиты 
прав и законных интересов.» 

 
В разделе 6 , в пункте 6.2. абзац «-осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном 

уровне, обеспечивать в полном объеме реализацию преподаваемых учебных предмета, курса, дисциплины 
(модуля) в соответствии с утвержденной рабочей программой;» заменить на 

 «-осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне на основе традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения 
в интересах человека, семьи, общества и государства, обеспечивать в полном объеме реализацию рабочей 
программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), рабочей программы воспитания;» 

 
В разделе 6 , в пункте 6.2. абзац «- развивать у обучающихся познавательную активность, 

самостоятельность, инициативу, творческие способности, формировать гражданскую позицию, 
способность к труду и жизни в условиях современного мира, формировать у обучающихся культуру 
здорового и безопасного образа жизни;» заменить на  

«-развивать у обучающихся познавательную активность, самостоятельность, инициативу, творческие 
способности, формировать гражданскую позицию, способность к труду и трудолюбие, ответственное 
отношение к профессиональной, добровольческой (волонтерской) деятельности, формировать у 
обучающихся культуру здорового и безопасного образа жизни;» 

 
Пункт 6.2 раздела : дополнить абзацем « - формировать в процессе осуществления педагогической 

деятельности у обучающихся чувство патриотизма, уважение к памяти защитников Отечества и подвигам 
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимное уважение, 
бережное отношение к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 
Федерации;» 

 
Пункт 6.2 раздела : дополнить абзацами :  
« - применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество образования формы, 

методы обучения и воспитания; 
- учитывать особенности психофизического развития обучающихся и состояние их здоровья, 

соблюдать специальные условия, необходимые для получения образования лицами с ограниченными 
возможностями здоровья, взаимодействовать при необходимости с медицинскими организациями; 

- проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке, установленном 
законодательством об образовании; 

-проходить в установленном законодательством Российской Федерации порядке обучение и проверку 
знаний и навыков в области охраны труда; 

- исполнять иные обязанности, предусмотренные Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-
ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (с изменениями и дополнениями)»  


